
Após cuidadosa avaliação pela comissão julgadora do material em vídeo 

recebido por e-mail conforme indicado na Chamada Pública No. 2/2019 - PROEX, 

juntamente com a verificação da inscrição por meio da indicação de interesse em bolsa 

no projeto “OSUFS E CORUFS - PROJETO ORQUESTRA E CORAL DA UFS 2019 - NIVEL 

EXPERIMENTAL” pelo sistema SIGAA dentro do prazo presente no cronograma da 

mesma chamada pública, o resultado vem pelas presentes listas de aprovados. 

 Vale lembrar que a aprovação é resultado de um conjunto de fatores, além da 

avaliação da perícia musical por meio do vídeo é também avaliado a presença no 

contexto musical local e da UFS, participação anterior como voluntário nos corpos 

artísticos da UFS (período de experiência) e atual necessidade do Coro e Orquestra nos 

naipes corais e instrumentos aos quais foram prestados a avaliação. 

 Aos que não constam nas listas, permanece o convite para a próxima seleção 

de bolsistas, provável para o mês de agosto (a confirmar), para se manter informado 

quanto às próximas avaliações, sigam nossas redes no instagram @osufs.orquestra 

@corufs. 

Para a lista de espera, em caso de surgimento de bolsa anterior à próxima 

seleção, os mesmos serão contactados por e-mail. 

Aos aprovados, aguardem contato por e-mail para os próximos procedimentos. 

 

 

 

LISTA DE APROVADOS POR NAIPE CORAL 

Soprano  

Nome Matrícula 

Ana Júlia da Conceição Ferreira 201900000357 

Bárbara Souza Santos 201800086401 

Lídia Thalita de Alcântara Matos 201900000491 

 

Tenor 

Nome Matrícula 

Judisson Silva Germano 201600054897 

Lucas Eugenio da Silva 201500041260 

Luís Octávio Lisboa Cavalcante 201900054877 

Fábio José Santos Júnior 201800000381 

Deyvid Andrade Nascimento 201800000354 



 

Baixo 

Nome Matrícula 

Adrian Soares Araújo 201900000320 

Alesson Silva Santos Jesus 201800099384 

Romário Ferreira 201700000558 

Isaque Pereira Araújo 201700151848 

 

 

LISTA DE ESPERA (EXCEDENTES) 

Soprano 

Nome Matrícula 

Thamires Silva Dos Santos 201310052190 

 

 


