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1. RESULTADOS ALCANÇADOS  

Objetivando  a  ampliação  de  vagas  de  estágio  não  obrigatório,  articular  a  oferta  de 

estágio obrigatório dentro e fora da UFS, bem como ampliar instituições concedentes de 

estágios, foram desenvolvidas no ano de 2023 um conjunto de ações, tais como:

Divulgação de editais de vagas de estágios para discentes.

Realização  do  Edital  de  Estágio  Obrigatório  para  atuação  nas  unidades 

administrativas da UFS. 

 Promovido encontro on-line com o Agente Integrador CIEE e coordenadores de 

estágios do Campus do Sertão, buscando fortalecer as relações com a instituição de 

ensino e identificar meios para a ampliação das vagas de estágios junto às empresas 

localizadas nas adjacências do Campus. 

Durante  a  IX  Semana  Acadêmico  Cultural  da  UFS  (XI  SEMAC),  foram 

realizadas oficinas voltadas para a área de ensino-serviço, e as necessidades do mercado 

de trabalho com seus desafios, visando contribuir com informações que possam agregar 

na formação profissional dos discentes.

 Foi  dado  continuidade  ao  Projeto  Proex  Itinerante,  tendo  como objetivo  o 

fortalecimento e ampliação das ações de extensão junto aos centros e campi da UFS. 

 Foram realizadas duas visitas presenciais ao Campus de Itabaiana, bem como 

reuniões on-line com todos os Centros e  demais Campi,  visando tratar  do edital  de 

estágio curricular obrigatório e possíveis dúvidas com relação a operacionalização dos 

estágios. 

 Foram  discutidas  pautas  para  melhorar  a  ampliação  das  vagas,  inclusive  o 

compromisso de verificar junto aos agentes integradores alternativas que contribuam 

para  aumentar  a  disponibilidade  de  ofertas  em outros  campi  da  UFS. Também foi 

encaminhada  proposta  de  realização  de  eventos  frequentes  para  tratar  sobre  as 

atividades de estágios, fortalecendo assim a parceria entre as instituições e a atuação da 

UFS nas ações que envolvem a formalização dos estágios.
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As metas definidas para os indicadores: número de registro de estágio não obrigatório, 

obrigatório e de instituições cadastradas foram alcançadas,  o que resultou em 3.381 

estágios  não  obrigatórios,  8.329  estágios  obrigatórios,  relativos  aos  cursos 

presenciais  e  EAD, com um banco  de  dados  de  4.105  instituições  concedentes  de 

estágios  cadastradas  na  Plataforma  de  Estágios  no  SIGAA/UFS,  conforme  dados 

indicados nas Tabelas 01 e 04.

TABELA 01 – Resultado relativo ao indicador: Discentes em estágio não obrigatório 

por Centro e Campi.

CAMPI/CENTROS TOTAL

Campus Aracaju 21

Campus Itabaiana 193

Campus Lagarto 25

Campus Laranjeiras 50

Campus Sertão 38

CCAA 85

CCBS 153

CCET 863

CCSA 950

CECH 958

Centros Com Cursos EAD

CCAA 0

CCBS 1

CCET 6

CCSA 5

CECH 33

Total 3.381

            Fonte: SIGAA – Módulo Estágio – 2023.
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No registro dos estágios  não  obrigatórios por Centro e Campi, conforme Tabela  1, o 

Centro de Educação e Ciências Humanas (CECH), se destacou com a inserção de 958 

discentes em estágio não obrigatório, seguido do Centro de Ciências Sociais e Aplicadas 

(CCSA),  do Centro de Ciências Exatas e Tecnologia (CCET) e demais unidades.

TABELA  02  –  Resultado  relativo  ao  indicador:  Estágios  não  obrigatórios 

formalizados por tipo de instituição.

Inst. Púb. 

Federal

Inst. Púb. 

Municipal

Inst. Púb. 

Estadual

Inst. 

Privada

Outros Total

205 605 1.162 1.378 31 3.381

            Fonte: SIGAA – Módulo Estágio – 2023.

Na distribuição dos estágios não obrigatórios por tipo de instituição, conforme Tabela 

02 acima, as instituições privadas lideraram as contratações dos estágios com 1.378 

formalizações,  em seguida  as  instituições  públicas  estaduais,  municipais,  federais  e 

outros tipos de seguimento como profissionais liberais, respectivamente.
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TABELA 03 – Resultado relativo ao indicador: Discentes em estágios obrigatórios por 

Centro e Campi.

CAMPUS/CENTROS TOTAL

Campus Aracaju 2.072

Campus Itabaiana 536

Campus Lagarto 2.124

Campus Laranjeiras 74

Campus Sertão 172

CCAA 211

CCBS 760

CCET 349

CCSA 236

CECH 1.620

Centros Com Cursos EAD

CCAA 0

CCBS 0

CCET 34

CCSA 47

CECH 94

Total 8.329

           Fonte: SIGAA – Módulo Estágio – 2023.

No  registro  dos  estágios  obrigatórios  por  Centro  e  Campi,  conforme  Tabela  3,  o 

Campus  de  Lagarto  se  destacou  com  a  inserção  de  2.124  discentes  em  estágio 

obrigatório, seguido do Campus Aracaju, do Centro de Educação e Ciências Humanas 

(CECH), e demais unidades.
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TABELA 04 – Resultado relativo ao indicador: Estágios obrigatórios formalizados por 

Instituições.

Inst. 

Púb. 

Federal

Inst. Púb. 

Municipal

Inst. Púb. 

Estadual

Inst. 

Privada

UFS Outros Fora

Do País

Total

1.561 1.633 2.562 1.166 1.366 40 1 8.329

        Fonte: SIGAA – Módulo Estágio – 2023.

Na distribuição dos estágios obrigatórios por tipo de instituição, conforme Tabela 04 

acima,  as instituições públicas estaduais  lideraram as contratações dos estágios com 

2.562 formalizações, em seguida as instituições públicas estaduais, municipais, federais 

e outros tipos de seguimentos, respectivamente.

2. COMPARATIVO DAS FORMALIZAÇÕES DOS ESTÁGIOS ENTRE OS   

ANOS 2022 E 2023 

Ao comparar o registro dos dados de 2022, conforme Tabela 05, o ano de 2023 em 

relação aos estágios na modalidade presencial e não obrigatório, a taxa de crescimento 

foi de 14,68% e EAD 28,57%. Já para estágio obrigatório, na modalidade presencial 

houve um aumento foi 11,03% e o EAD teve uma grande evolução no quantitativo de 

estágios tendo alcançado 124,36%. Com relação ao número de instituições cadastradas 

no SIGAA como concedentes de estágios, houve um aumento percentual de 8,08% em 

relação ao número de 3.798 registrados em 2022.
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TABELA 05 – Resultado relativo ao indicador: Comparativo do registro dos estágios e 

instituições entre os anos 2022 e 2023

TIPO DE ESTÁGIO 2022 PRESENCIAL EAD TOTAL

Estágio não obrigatório 2.909 35 2.944

Estágio obrigatório 7.344 78 7.422

Instituições cadastradas - - 3.798

TIPO DE ESTÁGIO 2023 PRESENCIAL EAD TOTAL

Estágio não obrigatório 3.336 45 3.381

Estágio obrigatório 8.154 175 8.329

Instituições cadastradas - - 4.105

Fonte: SIGAA – Módulo Estágio – 2023.

Dessa forma, tais resultados foram impulsionados pelas ações realizadas no decorrer do 

ano de 2023, contribuindo para a valorização do estágio como meio de favorecer ao 

aprendizado de competências próprias da atividade profissional, divulgando os cursos 

oferecidos pela instituição, junto aos agentes integradores.

Assim, as contrações  para os estágios curriculares vêm se intensificando contribuindo 

para  que  a  instituição  concedente  possa  contar  com  o  suporte  do  estagiário  no 

desenvolvimento de atividades com ideias e soluções inovadoras, dando a oportunidade 

do  discente  estabelecer  a  conexão  com  suas  atividades  acadêmicas,  bem  como 

proporcionar  o seu desenvolvimento profissional  à  medida que passa a  conhecer  as 

novidades do mercado de trabalho e suas diferentes áreas/oportunidades.

O conjunto de ações realizadas durante o exercício 2023, contribuíram para aproximar e 

estreitar as relações entre a comunidade discente, instituição de ensino e instituições 

parceiras, alcançando maior visibilidade dos processos e favorecendo a ampliação dos 

campos de estágios.
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3. VISÃO DE FUTURO (DESAFIOS, AÇÕES E PERSPECTIVAS)

Para o exercício 2024, a Central de Estágios dará continuidade às atividades Itinerantes, 

com visitas aos Centros e Campi, objetivando o esclarecimento de dúvidas e orientações 

relativas aos processos de estágios, bem como ao fortalecimento da realização de ações 

conjuntas voltadas para a área de ensino-serviço, visando contribuir para a formação 

profissional do discente. 

Realizar a divulgação de editais externos de vagas de estágios, aumentar a inserção de 

alunos no mercado de trabalho por meio da parceria com novos agentes integradores, 

bem  como  buscar  apoio  na  realização  conjunta  de  seminários,  oficinas  e  ações 

presenciais para divulgação de estágios. 

Desenvolver ação de acolhimento com os discentes ingressantes na UFS, publicação do 

edital de vagas de estágio obrigatório para atuação nas unidades administrativas da UFS 

e  alinhamento  das  demandas  para  publicação  do  edital  de  vagas  para  estágio  não 

obrigatório na UFS.

São Cristóvão, 31 de dezembro de 2023.

 Lúcia Mª dos Santos Lima 
Coordenação da Central de Estágios 


